
C Y F R I N A C H O L

Mae hawl gennych i beidio cwblhau’r adran hon.

Rydym ni’n awyddus i ddarparu cyfle cyfartal i bawb, waeth beth fo eu hil, lliw, crefydd rhyw neu anabledd. Er mwyn ein

galluogi i fonitro’r polisi hwn, byddem yn ddiolchgar petaech yn nodi sut y byddech chi’n disgrifio eich hun. Er mwyn sicrhau

bod ein cofnodion mor gywir â phosib, cwblhewch y ffurflen hon os gwelwch yn dda, gan roi (�) yn y blychau priodol.

MONITRO CYFLE CYFARTAL
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1. MANYLION PERSONOL 2. PRESWYLFOD

3. CARTREF PRESENNOL

Os ydych chi rhwng 16 a 18 oed fe gewch chi roi eich enw ar y gofrestr, ond ni chewch eich hystyried

am eiddo na chyllid i gynorthwyo gyda phrynu eiddo nes eich bod chi’n 18 oed.

A ydych chi dros 16 oed ac yn ddinesydd Prydeinig neu’r Undeb Ewropeaidd?

Ticiwch (�) YDW neu NAC YDW os gwelwch yn dda         Ydw            Nac ydw

NEU

A oes gennych chi ganiatâd amhenodol i aros yn y Deyrnas Unedig?

Ticiwch (�) OES neu NAC OES os gwelwch yn dda          Oes            Nac Oes

Mr/Mrs/Miss/Arall: Enwau cyntaf:

Cyfenw: Dyddiad geni:

Cyfeiriad presennol:

Côd Post

Ers pryd rydych chi wedi bod Rhif ffôn 

yn byw yn y cyfeiriad hwn? (cartref/symudol):

Cyfeiriad e-bost: Rhif Yswiriant Gwladol:

Cyfeiriad O (dyddiad) I (dyddiad) Nifer yr ystafelloedd Rheswm dros  

gwely adael

PARTNER/CYD-YMGEISYDD  

YMGEISYDD

YMGEISYDD

Rhowch fanylion lle rydych chi (a’ch partner/cyd-ymgeisydd) wedi byw yn ystod y

6 blynedd diwethaf os gwelwch yn dda: (Cewch barhau ar ddalen arall os oes angen)

Ticiwch (�) y blwch perthnasol i chi a’ch partner/cyd-ymgeisydd:

Cyfeiriad O (dyddiad) I (dyddiad) Nifer yr ystafelloedd Rheswm dros 

gwely adael

Rhentu gan Awdurdod Lleol

Rhentu gan gymdeithas dai

Rhentu gan landlord preifat

Mewn llety sydd ynghlwm â’ch swydd

Perchennog-breswylydd gyda neu heb forgais, neu lesddeiliad

Byw gyda ffrindiau neu deulu

Digartref

Mewn eiddo wedi’i ddarparu gan Luoedd Ei Mawrhydi

Arall

Os arall rhowch fanylion os gwelwch yn dda:

PA UN SY’N DISGIRIFIO EICH SEFYLLFA BRESENNOL: YMGEISYDD CYD-YMGEISYDD

PARTNER/CYD-YMGEISYDD

Mr/Mrs/Miss/Arall: Enwau cyntaf:

Cyfenw: Dyddiad geni:

Cyfeiriad presennol:

Côd Post

Ers pryd rydych chi wedi bod Rhif ffôn 

yn byw yn y cyfeiriad hwn? (cartref/symudol):

Cyfeiriad e-bost: Rhif Yswiriant Gwladol:

Perthynas i’r ymgeisydd:
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4. MANYLION Y TEULU

5. ANGHENION YCHWANEGOL

6. DEDDF GWAHANIAETHU AR SAIL ANABLEDD 1995

7. MANYLION CYFLOGAETH

Enw llawn Gwrwy/Benyw Dyddiad geni Perthynas i chi

Ac eithrio’r cyd-ymgeisydd, pwy arall y mae angen iddynt fyw gyda chi?

A ydych chi, neu a oes unrhyw un sy’n symud i fyw gyda chi, yn disgwyl plentyn?

A oes gennych chi, y cyd-ymgeisydd neu unrhyw unigolyn/ion eraill sy’n dymuno

cael cartref gyda chi unrhyw broblemau meddygol sy’n galw am ystafell wely

ychwanegol, neu y gallai fod angen addasu’r eiddo ar gyfer anabledd?

Ticiwch (�) OES neu NAC OES os gwelwch yn dda  Oes Nac oes

Os OES nodwch fanylion os gwelwch yn dda:

Ticiwch (�) OES neu NAC OES os gwelwch yn dda         Oes            Nac oes

Os OES nodwch y dyddiad esgor disgwyliedig:

Mae’r Ddeddf Gwahaniaethu ar sail Anabledd 1995 (DDA) yn disgrifio person anabl fel unrhyw un â 

“nam corfforol neu feddyliol sy’n cael effaith andwyol tymor hir ar eu gallu i ymgymryd â

gweithgareddau dyddiol arferol.”

A ydych chi, eich partner/cyd-ymgeisydd, neu unrhyw un arall sy’n dodi fyw gyda chi - yn

ystyried eich hun yn anabl yn unol â diffiniad y Ddeddf Gwahaniaethu ar sail Anabledd?

Oes Nac Oes

A ydych chi’n gweithio ar hyn o bryd?      Ticiwch (�)  YDW neu NAC YDW os gwelwch yn dda

Ydw Nac ydw

Os Nac ydw, nodwch pa fudd-daliadau incwm rydych chi’n eu derbyn os gwelwch yn dda:

Os ydych chi mewn cyflogaeth gofynnir i chi gadarnhau’r manylion isod am eich

cyflogaeth presennol os gwelwch yn dda:

Enw’r Cyflogwr:

Cyfeiriad y cyflogwr:

Swydd: Llawn amser         Rhan amser         

Parhaol         Dros dro          Contract          Asiantaeth

Man gwaith: Cyflog blynyddol crynswth:

Dyddiad dechrau yn y swydd:

YMGEISYDD

PARTNER/CYD-YMGEISYDD

Enw’r Cyflogwr:

Cyfeiriad y cyflogwr:

Swydd: Llawn amser         Rhan amser         

Parhaol         Dros dro          Contract          Asiantaeth

Man gwaith: Cyflog blynyddol crynswth:

Dyddiad dechrau yn y swydd:
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8. MANYLION ARIANNOL

Faint sydd gennych chi mewn cynilion a buddsoddiadau?
(Mae hyn yn cwmpasu arian wedi’i gynilo mewn pob math o gyfrif, yn cynnwys Cyfrif Cynilo Unigol,

portffolios cyfranddaliadau ac ecwiti mewn eiddo ac eithrio eich cartref(i) cyfredol, ond nid yw’n

cynnwys pensiynau.)

Ecwiti yn eich cartref cyfredol
Os ydych chi neu eich partner/cyd-ymgeisydd yn berchen ar eich cartref eich hun, nodwch

amcangyfrif lefel yr ecwiti yn yr eiddo:

Morgais
Cadarnhewch faint o forgais y mae benthycwr wedi’i gynnig i chi:

Ticiwch (�) i ddangos a yw’r morgais wedi’i seilio ar incwm UNIGOL neu AR Y CYD

Ar y cyd            Unigol                Swm a gynigiwyd

Gwariant Misol
Rhowch fanylion am eich gwariant misol:

Incwm
Nodwch fanylion eich incwm misol os gwelwch yn dda:

Os yw’r ecwiti i’w rannu gyda chyn-bartner, nodwch y swm arfaethedig y byddwch chi’n ei dderbyn:

YMGEISYDD PARTNER/CYD-YMGEISYDD

YMGEISYDD PARTNER/CYD-YMGEISYDD

YMGEISYDD

INCWM MISOL

PARTNER/CYD-YMGEISYDD

Eich cyflog misol net £

Incwm misol yr ail ymgeisydd £

Taliadau gordâl, bonws ac ati ar gyfartaledd £

Incwm arall

Credyd Treth Plant a Gwaith £

Budd-dal plant £

Arian cynhaliaeth £

Cynllun pensiwn personol £

Costau teithio £

Budd-daliadau eraill £

Cyfanswm yr incwm misol £

TALIADAU MISOL

Treth y Cyngor £

Trethi dwr £

Ffôn (ffôn symudol neu yn y cartref, defnyddio’r rhyngrwyd) £

Nwy £                      Trydan £                                                       Cyfanswm £

Tanwydd arall £

Yswiriant (Adeiladau a Chynnwys) £

Cynnal a chadw’r cartref £

Bwyd, nwyddau ymolchi, nwyddau glanhau £

Dillad ac esgidiau £

Trwydded deledu £

Tâl am wasanaeth teledu lloeren Sky £

Petrol neu ddîsl £

Yswiriant car £

Treth cerbyd £

Pensiwn £

Hurbwrcasu, Benthyciadau, Cytundebau Cyllid                            Cyfanswm £

Nodwch Ddyddiad(au)  Taliad(au) diwethaf 1. 2. 3.

Cardiau Credyd neu Siop                                                             Cyfanswm £

Nodwch cyfyngiad(au) credyd 1. 2. 3.

Blaendal

A oes gennych chi flaendal o 5%?  

Oes           Nac Oes                      

Os oes, nodwch y swm £

Nodwch os oes rhieni/teulu yn eich

cynorthwyo gyda blaendal

A oes unrhyw reswm pam na fyddech chi’n cael cynnig

morgais? 
e.e. eiddo blaenorol wedi ei adfeddiannu, credyd gwael, ccjs a.y.b.

Oes          Nac Oes

COSTAU ERAILL

Y Nadolig a phen-blwyddi £

Gwyliau £

Costau Gofal Plant £

Arall £

Cyfanswm yr alldaliadau misol £

Arian sydd ar gael (Cyfanswm yr incwm misol llai 

Cyfanswm yr alldaliadau misol) £

^
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9. LLE’R YDYCH CHI ’ N DYMUNO BYW? 10. Y MATH O BERCHNOGAETH CARTREF FFORDDIADWY

Ticiwch (�) bob un o’r mathau o berchnogaeth sydd o ddiddordeb i chi:

Ticiwch (�) eich un opsiwn dewisol os gwelwch yn dda

Byddwn yn ystyried eich angen am gartref, yn hytrach na’r hyn yr hoffech ei gael. Er

enghraifft, ni fyddai person sengl yn cael ei gofrestru ar gyfer ty tair llofft, ond byddai’n

cael ei gofrestru ar gyfer eiddo dwy lofft

Gall y cyfleoedd am berchnogaeth cartref fforddiadwy fod yn fwy cyfyngedig mewn

gwahanol ardaloedd, a gallai prinder cartrefi ar gael olygu bod rhaid i chi aros am gryn

amser

Y Math o Berchnogaeth Cartref Ticiwch os oes diddordeb

Rhan Ecwiti

Rhanberchnogaeth

Cymorth Prynu

Rhent Fforddiadwy

Plotiau ar Werth (Hunan Adeiladu)

Pris Gostyngedig

Math o Gartref Ystafelloedd gwely Dewis

Fflat

Ty

Byngalo

^

Nodwch y tair ardal rydych chi’n dymuno byw ynddynt mewn trefn blaenoriaeth o fewn

eich dewis Sir.

Cyngor Sir Conwy

1.

2.

3.

Cyngor Sir Ddinbych

1.

2.

3.

Cyngor Sir Fflint

1.

2.

3.

Dim ffafriaeth

Rwyf/rydym yn dymuno cael fy/ein hystyried am eiddo mewn unrhyw ardal,

mewn unrhyw un o’r Siroedd hyn.

Rhowch resymau am eich dewis:

Cyngor Bwrdeistref Sirol Wrecsam

1.

2.

3.

^
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13. RHESTR WIRIO

12. DATGANIAD

Lle wnaethoch chi glywed am y gofrestr pechnogaeth cartref fforddiadwy?

Ticiwch (�) UN yn unig.

• Rwyf i/Rydym ni yn datgan bod yr wybodaeth a nodir ar y ffurflen hon yn gyflawn a chywir, hyd eithaf

fy ngwybodaeth/ein gwybodaeth. Deallaf/Deallwn y bydd darparu unrhyw wybodaeth ffug neu 

gamarweiniol yn y ffurflen gais hon yn dileu ein cofrestriad.

• Petawn i/Petaem ni yn dymuno dileu fy/ein manylion oddi ar y gofrestr, fe wnaf/fe wnawn ysgrifennu at:

Cymdeithas Tai Clwyd, 54 Stryd y Dyffryn, Dinbych, LL16 3BW

• Efallai y defnyddir eich manylion personol (fel a nodwyd gennych chi ar y ffurflen hon ac unrhyw 

wybodaeth ychwanegol a roir gennych chi i’r diben hwn yn y dyfodol) at ddibenion yn gysylltiedig 

gyda’r cais am gartref ac ar gyfer gweinyddu eich tenantiaeth, petaech chi’n llwyddiannus.

• Mae gennych chi’r hawl i ofyn am gopi o’ch gwybodaeth (gallwn godi ffi bychan am hyn) ac i gywiro 

unrhyw anghywirdebau.

Enw (Ymgeisydd) Llofnod Dyddiad

Enw (Partner/ Cyd-ymgeisydd) Llofnod Dyddiad

Ffynhonnell Pa un? (e.e. Evening Leader)

Y wasg leol

Asiant Tai

Cymdeithas Dai

Hwylusydd Tai Gwledig

Llythyr/taflen drwy’r post

Gwefan y Cyngor

Gwefan arall

Datblygwr

Swyddog Dyrannu neu Weithiwr Cymorth

Arall

Enw, cyfeiriad a manylion cyswllt

Eich gofynion (lleoliad, math o gynllun

perchnogaeth, math o eiddo)

Manylion ariannol

Llofnodi’r datganiad

Cyn i chi ddychwelyd y ffurflen, gwnewch yn siwr eich bod chi wedi llenwi’r adrannau

hyn:

Dychwelwch y ffurflen i:

Cymdeithas Tai Clwyd, 54 Stryd y Dyffryn, Dinbych, LL16 3BW

11. GWYBODAETH YCHWANEGOL

Nodwch unrhyw wybodaeth berthnasol a fyddai’n cefnogi eich cais chi, os

gwelwch yn dda. (Cewch barhau ar ddalen arall os oes angen.)

Bydd rhaid i chi allu profi rhai o'r manylion 'rydych wedi roi ar y ffurflen hon pryd ydych yn cael ystyriaeth am

Cartref Fforddiadwy
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